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Eigenerktlruno zu Tariftreu8, Mlndeslentlohnung und SoziaNersicherungsbelträgen 

Ich erkllirelWlr erklären, daal 

• meinen/unseren Arbeltl1et\merinnen und Arbellnahmem bei der Aus{Ohrung der 
Lelatung mindesten. diojenlgen Arbeitlboclinguflgan elnschjjaBlich daB Entgelts zu 
gewähren. dl~ der nach ctem rbeltnehmsrenbtendog8lSt% (AEntG) vom 20,(l4.2009 
(8GBI. I S. 7GB) eln:uhalt.nde T rimrtrsg ~or;ibt Gd r andere gelietzliche 
Bestimmungen aber Mlndeatentgllte einzuheilen, 

• mein~n'unseren Arbeitnehmennnen und Arb&ltn.hrnern (ohn. Auszubildende) bei der 
AuBfQhrung der Le IItung mlndMtens ein Stundanentgelt von 8,50 € ZII bezahlen, 

•	 ichlwir mlillinenJuneeren ArbeItnehmerinnen und Arbeitnehmern bel der Ausführung der 
Leiatung bel gleicher oder gleichwertiger Arbe gleiches Entgelt zahlen 
(Tarifvertragliche RegBlungen bleLben davon unberOlu1), 

•	 leh/wlr von einem ven mir/uns beauftragMn Nachuntemehmer oder "on einem von 
mir/uns oder einem NaChuntemehmer beauf1rsgten Verleiher verlange. Beinen 
Arbeitnsnmerlnnen und .A.rbeltnehmam mlnäeiens die Arbeitsbedingungen zu 
gewähren. die ich eeles. elnzutlulten versprochen habe und mll diesen dIe .Besonderen 
Vl'rtragsbedlngunglitn zu Tariftreua. MIndes entlohnung und So~alversitherungs· 
beiträgen" (Wirt 323) vereinbaren werde. 

Ich bIn mirlWir sind uns bewIJut. da•• line wlaaentUdl faleche Ericlärung meinen/unseren 
AU&6ChIUSB von weIte,.." Auttragllrtellungan zu FoJga haben und meinJunler Unternehmen 
b1. zur Dauer von drei Jehran von der Vergabe Mfentilcher Auftrl1ge aUligMchlO8len w.rdcn 
kann. 
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