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Eigenerklärung ZU Tariftreue, Mindeatentlohnung und Sozlslverslcherungsbatträgen 

Ich erkllirelWir erk1ären, das$ 

meinen/unseren Arbeltnehmerlnnen und Arbeitnehmern bei dar AusführtJng der 
LeIstung mlnde~lens die/enigen ArbeIlsbedingungen einschließlich des Entgelts zu 
gewähren, die der nach dem Arooitn&hmBrents8ndegesetz (AEntG) vom 20.04.2009 
(BGBt. I S. 799) einzuhaltende Tarifvertrag vorgibt oder andere g$ael%n~ha 
Bestimmungen aber Mlndastentgelle eirlzul1alten , 

• 	 meinen/unseren ArbeItnehmerInnen und Arbeitnehmern (ohne Ausz.CJb~dende) bei der 
AusfOhrung der leislung mindestens efn Stundenentgelt von 8,50 € 1:U be2ahlen l 

• 	 lehlwlr melnenlunseren Afbeltnehmerinnen und Arbeitnehmern baI ~r AuefUhrung de.. 
Leistung bel gleIcher oder glelohwerllger ArbeIt gleiches Entgelt zahlen 
(TarlfvOOrllgUohet Regelungen bleiben davon unberlJhrt). 

• 	 lehlwlr von einem von mlrfunG b'1auftraglen NBchunternehmer oder !Ion eInem \Ion 
mir/uns ()der etnem Nachuntemehmer beauftragten Verleiher verlange, seinen 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern mindet\tna dIa Arbelt$bedlng.mgen zu 
Qewähi'en, die Ich selbst einzuhalten ver!proct1en hab! und mit diesen dIe .Besonderen 
Vertrtloabeditlgung~n ZU Tl!Irlf1raue, Mindeslentlohnung und Sozial versicherungs. 
beiträgen" (WIrt 323) vereinbaren werde. 

Ich bin mlrMllr 8tnd uns b$wUf)s\. dass eine wissentlich ratsche Erklärung mefnenlunseren 
Ausschluss von weiteren Auftfagsertelltmgen ~u Folge haben und meIn/unser Unternehmen 
bts zur Dauer von drei Jahren von der Vergabe IUfen'llcher Aufträge 8usgeschtouen werden 
kenn. 
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