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Eigenerkldrung zu Tariftreue, Mindestentiohnung und Sozialverslcherungsbelirigen

lch erklire/Wir erikidren, dass

meinanjunseren Arbelinehmerinnen und Arbalthehmern beti der Ausfitiung der
Lefstung mindesions disjenigen Arbeltsbedingungen einschilefflich des Emgelts zu
gewdhren, dis der nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz (AENG) vom 20.04.2009
(BGBL. | S. 799) elpzuhallende Tarlfvertrag vorglbt oder endere gsselzliche
Bestimmungen lher Mindostenigelie einzuhalten,

meinen/unseren Arbelinohmarinnan und Arbelinghmern (ohne Auszubiidends) bei der
Ausfuhrung der Leislung mindestena ein Siundanentgait von 8,50 € zu bozahlen,

leh/wlr melnenfunseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmem ba} der Ausflhrung der
Lelstung bal glelcher oder gleichwerliger Asbeft glelches Entgelt  zahlen
(Tarifvertragliche Regelungen blalben daven unberlibrt). '

ichiwlr von sinem von mirfune beauftragten Nachuniernehmer oder von sinem von
mirfuns oder elnem Nachuntemnehmer beauftragten Verelher verlange, seinen
Arbeitnehmerinnen und  Avbelinehmem  wmindsstens dle  Arbeflebedingungen zu
gewahren, die ich selbst einzuhalten versprochen habz und mit diasen dle ,Besondaren
Vertragabsdingungen zu Tarlfireus, Mindestentiohnung und Sozialversicherungs-
beitrdgen” (Wirt 323) varainbaren werde,

leh bin mirMr sind une bewusst, dass eine wissentlich falscha ErklZrung meinen/unseren
Ausschluss von welteran Auftragsertaliungsn zu Folge haban und meinfunser Unternehmen
bis zur Dauer von drai Jahren von der Vergabe Bifentiicher Aufirdga susgeschioessn werden

kann.
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Wit 322 - Elgancidirung Tarlfireve (18.06.2012)
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