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i Besondere Vertragsbedingungen

I

zu Tariftreue, Mindestentiohnung und Bozialversicherungshbeltrigen

{
|

|

Der Auftragn e’Tmer vemfiichtel sich.

+ seinen Arbeltnehmerinnan und Arbeltnehmern bel der Ausfuhrung mindestens
diejenigen|Arbeltsbedingungen einschilefllich des Entgeits zu gowéhren, dle der
nach dem| Arbeitnehmerantsendegesstz (AENIG) vom 20.04.2009 (BGBI. | S.
700) einzuhaltende Tarifvertrag vorgibt oder andere geseizliche Bestimmungen
Ober Mindestentgsite ainzuhalten,

¢ seinen Arbeltnehmerinnen und Arbeltnehmem (ohne Auszublidende) bal der
Augfuhrung der Leistung mindestans ain Stundenentgeit von 8,50 § zu bezahlen,

» dle von iHm beauftragten Nachuniernehmer oder elnen von Jhm oder einem
Nachunternshmer beauftragien Verlelner schriftlich zu verpflichten, seinen
Arbennehrf\erlnnon und Arbeitnehmern mindestans die Arbeitsbedingungen 2zu
gewdhren, die der Auftragnehmer gelbst ainzuhalten verepricht,

e nicherzustéllen, dass dia Verpfiiehtung zuf einan von ihm beauftragten
Nachunterhehmer odsr auf sinen von ihm oder von ainem Nachauftragnehmer
beaufiragten Verieiher jeweils echriftich Obertragen wird und dem offentlichen
Aufiraggeter auf Verlangen dle schrifilichen Ubertragungen nachzuweisen,

» slcherzustélien, dass die beaufiragten Nachauftragnehmer ibrerseits die von
lhnen beauftragten Nachuniernehmer oder von ihnen beauftragten Verleiher die
o.a. Verpflichtungen Jeweils schriffich Ubertragen und zu verpflichtan, dem
tifentichen Auftraggeber auf Verlangen die schrifllichen Ubertragungen
nachzuwelteon.

VerstAt dar AWragnohmer oder siner seiner Nachuntarnahmer schuldhaft gegen
die o.a. varpfiichtungen, lat zwischen dem Aufiraggebss und dem Auftraghehmer fur
jeden schuidhaften Verstofd rege/méBig eine Vertragsstrafe in Hdhe von 1 v.H,, bel
mehreren Versatdfen zusammen bls zur Hohs von 5 v.H. der Auftragssumme
vereinbart. Del} Auftragnehmer Ist zur Zahiung elner Vertragsstrafe auch fur den Fall
verpflichtet, dass der Verstol durch einen von inm eingeseizien Nachuntemehmer
oder einen von dlesem elngesetzten Nachuntermahmer begangen wird,

Die schuldhafle Nichterfillung der o.a. Verpfichtungen durch den Auftragnehmer
oder selna Nacihumornohmor berechligt dan Aufiraggeber zur fristiosen KGndigung.

{

Der Aufiraggeber oder ein von im beaufragter Dritter darf 2u Kentrollzwecken
Einblick in dle Entgeltabrechnungen der auafQhrenden Unternshmen, In die
Unterlagen ubér die Abflhrung von Steuern und Beitrégsn an In- und ausldndische
Sozlaiversichstyngstrager, in dis Unpteriagen Gber die AbfUhrung von Beltragen an in-
und suslandische Sozialkassen des Baugewerbes und in dig zwischen den
ausfOhrenden Unternohmen abgaschlogsenan Verirdge nehmen. Die ausfOhrenden
Unternehmen |haben ihre Beschaftigten auf die Moglichkeit solcher Kontrolien
schrifilich hinzuweisen. Die ausfohrenden Unternehmen haben wvoligtindige und
prifshige Un(orlngen zur Profung der c.a Unterlagen barezuhalten und auf
Veriangen dem Sffentlichen Auftraggeber vorzulegen,

Wit 323 - 8VB Ta‘nnrauo, Mindestenilohnung, Sozlaiversicherungsbelirige (18.08.2012)
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Eigenerkilirung ?*':u Tariftreue, Mindestentiohnung und Sozlalversicherungsbeitrigen

Ich erkiare/Wir efkilron. dass

. meinen/unserén Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bal der Ausfthrung der
Leistung mindestens diejenigen Arbeilsbadingungen einachlieBlich des Entgells zu
gowlhren, dié der nach dem Arbeitnehmerentsandagesetz (AENG) vom 20,04.2000
(BGBI. 1! S.L 769) einzuhaltends Tanfvertrag vorgibt oder andere geselziiche
Beafimmungeh (ber Mindastentgeita sinzuhaiten,

¢ melnenfunseren Arbsttnehmerinnen und Arbaltnehmem (ohne Auszubildende) bei dsr
Ausfohrung dér Lelstung mindestens sin Stundenentgelt von 8,50 € zu bezahlen,
1

o IehAwlr melnen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbaitnehmem bel dar AusflUhrung der
Leistung bo‘ gleicher oder gleichwartiger Arbelt gleiches Entgait zahlen
(Tarlfvertragliche Regelungen bielben daven unbarQhri),

v lchAwir von olnem von mirfuns beauftragten Nachunternahmor oder von einsm won
mit/uns odef einam Nachuntemehmer beauftragten Verlelher verlange, seinen
Arbeftnehmsrinnen und Arbsimehmern mindestens die Arbeilsbedingungen zu
gewdhren, di@ ich selbst elngunhaiten versgrochen habe und mit diesen die .Besondaren
Vertragsbedingungen zu Tarifireus, Mindsslentiohnung und Sozlalversicherungs-
baitr4gen" (Wirt 323) varainbaran werds. '

!

leh bin mirWir sind uns bewusst, dass eine wissentlich faleche Erkl#rung meinern/unaeren

Ausgchiuse von walteren Auftragserteilungen zu Folge haben und meinfunser Unternehmen

bis zur Daver von drei Jahren von der Vergabe dffentlicher Auftrage ausgeschiossan werden

Kann, :

Yocdi 020 W0,

(Ort, Datum)




