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Eigenerklärung zu T tiftleu8, Indestentlohnung und
 
Sozialversicher ngsbeiträgen
 

Ich erklärelWlr erklären. dass 

•	 meinenlunseren Arbeitnehmerinnen und Arbei nehmem bei der AusfUhrung der 
leistung mindestens diejenigen Arb itsbedingungen einschließlich des Entgelts zu 
gewahren, die der nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz (AEntG) vom 20.04.2009 
(8GBI. I S. 799) einzuhaltende Tarifv rtrag vorgibt oder andere gesetzliche 
Bestimmungen Uber Mindeslentgelte einzuhalten, 

•	 meinen/unseren Arbelt:nehmerinnen und Arbeitnehmern (ohne Auszubildende) bei der 
Ausführung der Leistung mind&Stens ein Stundenentgelt von 8,50 € zu bezahlen, 

•	 ich/wir meinen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der AusfOhrung der 
Leistung bei gleicher oder gleichwertiger Arbeit gleiches Entgelt zahlen 
(TarifvertraglIehe Regelungen bleiben davon unberOhrt). 

•	 ich/wir von einem von mir/uns beauftragten Nachunternehmer oder von einem von 
mir/uns oder einem Nachunlemehmer beauftragten Verleiher verlange, seinen 
Arbellnehrnerinnen und Arbeitnehmern minde ens die Arbeitsbedingungen zu 
gewähren, die ich selbst einzuhalten versprochen habe und mit diesen die "Besonderen 
Vertragsbedingungen zu Tarlftreue, Mlndestentlohnung und Sozialversicherungs­
beilrägen" (Wirt 323) vereinbaren werde. 

Ich bin mirlVVir sind uns bewusst, dass eine wissentlich fatsche Erklärung meinen/unser n 
Au!schluss von weileren Auftragserteilungen zu Folge haben und meinlunser Unlernehmen 
bis zur Dauer von drei Jahren von der Vergabe öffentlicher Auftrage au geschlossen werden 
kann­
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