Eignungspriifung Bieter geméR § 6 Abs. 3 VOL/A

ich erkldre/Wir erkldren, dass

meinfunser Unlernehmen gewerberechllich ordnungsgemall angemeldet ist, baw.
entsprechende gewerbarachtliche Erlaubnisse erteilt wurden.

Meinfunser Unternehmen im entsprechenden Register eingetragen ist, sofern dies
gesetzlich vorgeschrieben ist

eine Betriebshaftpflichtversicherung abgeschlossen wurde.

die fur die Ausfiihrung der Leistung vorgesehenen Personen enlisprechend zertifiziert,
bzw. qualifiziert sind.

ich/wir meinen/unseren Verpflichtungen zur Zahlung von Steusrn und Abgaben sowie der
Beitrdge zur geselziichen Sozialversicherung nachgekommen bin/sind und erméchtigen
den Auftraggeber, Auskiinfte (ber die Meldedateien personenunabhédngig einzuholen
bzw. lege(n) diese auf Verlangen des Auftraggebers vor.

ich/wir meinen/unseren Verpflichlungen der Beilrage zu den Krankenversicherungen und
Berufsgenassenschaften nachgekammen sind und auch weiterhin nachkommen.

ichiwir in den letzen zwei Jahren nicht zu einer Geldbule gemal § 21
Arbeitnehmerentsendegesetz bzw § 16 Mindestarbeitsbedingungengesetz von mehr als
2.500 € belegt worden bin/sind und mirfuns kein aklueller Versto gegen die o.a.
Vorschriften und kein anstehender Bufigeldbescheid gegen das Unternehmen bzw. die
verantwortlich handelnde(n) Person(en) betrifft/betreffen oder bekannt ist.

mir/uns nicht bekannt ist, dass im Berliner Korruptionsregister eine Einlragung voriiegl, die
das Unternehmen bzw. die verantwortlich handelnde(n) Person(en) betrifft/betreffen.

“ich/wir die gewerberechtlichen Voraussetzungen flr die Ausflihrung der angebotenen

Leistungen erfllle(n),

zum Zeitpunkt der Angebotsabgabe Gber meinfunser Vermdgen nicht das
Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares gesetzliches Verfahren ertffnet oder Anlrag
auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt ist oder dieser Antrag mangels Masse
abgelehnt worden ist,

ichiwir die staatlichen Sicherheitsvorschriften (insbesondere Arbeilsschutzgesaelz,
Arbeitssicherheilsgesetz  einschliefflich der dazugehdrigen Rechtsverordnungen,
insbesondere ArbeitsstdtienV, Drucklufty, GefahrstoffV, BetrisbssicherheitsV, PSA-
BenutzungsV, LastenhandhabungsV) und die  Sicherheilsvorschriften  der
Berufgenossenschaften einhallen,

die Bestimmungen gegen Schwarzarbeil, illegale Arbsitnehmerlberiassung und gegen
Leistungsmissbrauch i.5.d. Dritten Sozialgesetzbuches, des
Arbeitnehmeriberiassungsgesetzes, bzw. des GCesetzes zur Bekdmpfung der
Schwarzarbeit einhaiten.

Ich/Wir erklaren mein/unser Einverstandnis, dass der Auftraggeber die Einhallung der
geselzlichen Bestimmungen durch Stichproben am Ort der Leistung sowie anhand von

vorzulegenden Belegen prifen kann. Die Belege missen mindestens enthalten:

« die Namen der fir die Aultragerflllung eingeselzten gewerblichen Arbeitnehmer,

¢ die im Rahmen der Auftragserfuliung von diesem Monat der Stichprobe geleisteten
Arbeitsstunden sowie .

« die an die gewerblichen Arbeitnehmer gezahlten Brutto-Stundenléhne ohne
Zuschlédge.

lch/Wir verpflichte(n) mich/uns, Léhne und Gehalter - auch auslandischer Beschaftigter,
sofern diese die Leistung innerhalb der Bundesrepublik Deutschland erkringen - mindestens
monatlich Gber Gehaltskonten zu tiberweisen und volistandige, pruffahige, deutschsprachige
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Unterlagen Gber die Beschéftigungsverhéitnisse im Unternehmen bereitzuhalten und auf
Anforderung dem Auftraggeber vorzulegen.

Ich verpflichte mich/Wir verpflichien uns, im potenziellen Auftragsfall gemal Arbeitnehmer-
Entsendegesetz hzw. Mindestarbeitsbedingungengeseiz personenbezogene Daten (Name,
Vorname, Geburtsname, Geburtsdatum, Geburisort, Wohnanschrift) bekannt zu geben.

Ich verpflichte mich/Wir verpflichten uns, Nachunternehmer nur unter der Voraussetzung zu
beaufiragen, dass der Nachunternehmer eine gleichlautende Erklarung abgibt.

lch bin mirWir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Erklarung meinen/unseren
Ausschluss van weiteren Auflragserieilungen zu Folge haben und mein/unser Unternehmen
bis zur Dauer von zwei Jahren von der Vargabe Gffentlicher Auﬂrage ausgeschlossen werden
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