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Eigenerkldrung zu Tariftreve, Mindestentiohnung und Sozlalversicherungsheitrigen

Ich erkidre/Wir arkifiren, dass

«  meinen/unseren Arbeimehmernnen und Atheftnehmem bei der AusfOhrung der
Lelgtung mindesters diejenigen Arbeitshedingungen einsehiiefich des Empeits zu
gewdhren, die der nach dem Arbeitnehmerantsendsgesetz (AEnG) vam 20,04.2008
(BGBl. | 8. 789) einzuhaltende Tarlfvertrag vorgibt oder andere gesetziiche
Bestimmungen Ober Mindestantgelte einzuhalten,

. meinan/unseren Arbeftnehmerinnen und Arbeitnehmern (ahne Auszubildende) bei der
Ausfahrung der Leistung mindestens ein Stundonartgelt von 8,50 € 2u bezahlen,

= ich/wir mainen/unseren Arbeitnehmerinnen und Arbeltnehmarn bel der AusfOhrung der
Leistung bei gleicher oder aleichwertiger Arbeit gleiches Emge!t zahlen
(Tarifvertragliche Regelungen bigiben daven unberiiht).

» fchiwir von einem ven miruns beauftragten Nachumtermshmer cder von efnem von
mirfuns oder einem Nachuntenehmer beauftragten Verielher verlange, seinen
Arbeitnehmerinnen und Arbeilnehmem mindestens die  Arbsitsbedingungen zu
gewdhren, die ich selbst sinzuhotten varsprochen habe und mit digsen die ,Besandsren
Vartragsbedingungen zu Tarifireve, Mindestentiohnung und  Soziatversicherungs-
baitragen® (Wirt 323) versinbaren wearde.

lah Bin mirWir zind uns bewuysst, dess eine wissentliich falsche Erklarung meinen/unseren
Ausgchiuss von woiteren Auftragserteiiungen zu Folge haben und meinjunger Unternehmen
bis zur Dauver von draj Jalren von der Vergabe éffentlicher Auftrage lusgeschloaaen werden

kann.
SbreRqer Laborsystame Gin 1., -
Wudk s 230900 g e,

(O, Datum) (Untarschnn Fm'msnstempei)

Wirt 322 ~ Eiganerkigaing Tarftreus (18.08.2012)
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