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Eigenerfdirung 2:1,1 'tar1ftreue, Mlndestsntto n ng und SozlalV$rslehcrun~beitJ'agen 

ICh ..,rktlM1\IYIr erkJAren, dass 

•	 meinen/unseren A1'beltnehmvrinnen und Arbeltnehmem bei ~r AusfOhrung del' 
Le'~u"g mindester'!s diejeNigen ArbeitsbQdlngu"gen ei"so fteßlleh des Entgelts zu 
gewähren, die der aeh dem Arbeltnehm,~ntl;endG9Iaett (ASntG) v~m 20,04.2009 
(9GSr, I S. 799) elnzuhiiJtende Tartfvertrtlg vorgibt oder andere Qc~iche 
Bestimmungen Ober Minclll~l!urtaelte e'nzuh;alten, 

•	 mell'\~n/unBCren Aroeltnehmerlnnen und Arbeitnehmem (oh s Al.m\Jbildende) bei der 
AusfOhrung der L 1&n.t1'\Q mfnde6tens ei Slu1'ldontlntQ von 8,50 € J:U bezahlen, 

•	 ichlWir malMn/uneeren Arbeftnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der AusfOhru~ der 
Leistung bai gleicher ocktr e'eichwel1: ger Arbeit gleiches Entgelt zahlen 
(Tartfvertragllche Regelul'\gen ~Ibett davon u rahrt). 

•	 !eh/wir von einem von mlrluns be.uftragten N'chuntemehmer oder von einem von 
mir/uns oder Qinem Naohuntemehmer beeuftragten V~her vet1ange, seinen 
Arbetl'nF!hmariM n und Arbeit EI mem mindestens die Arbelts~ingungen zu 
gCWo'i"ren, die ~ selbst einlUhotten V8 rochen h~ nd mit dif,Jsen die .Be$oT1dmr1 
Vartragsbedmgl.lngefl zu T.mftreue, Mjn~ntloh ung und SozIalversldterungs­
bqitr#igen' (Wlt1323) v~inbllren werde. 

loh bin mir!Wlr :;;ind uns bewt.tnt. cmo eine INissenttietl t.s5che ErklArung meirllJl'/ut1SCren 
Ausschluss \Ion 001 en AUftraQsurteUungen Zt.l Folge hatliln und meitVunoer Unternat'tm 
bts zur Dauer vtln drai Jahre", von der Vergebe öffentlicher AUftrag, IUSsesehlOASen werden 
k~m,-
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