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Eigenerkldrung zu Tariftreue, Mindestentlohnung und Sozialversicheryngsbeitréigan

lch erkldreMir erkldren, dass

» meinenfunseran Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der AusfGhrung der
Leistung mindastens diejenigen Arbeitsbedingungen einschiisBlich des Entgelts 2u
gewahren, die der nach dem Arbeitnehmerentsendegesetz (AEntG) vom 20.04.2008
(BGBI. 1 8. 709) einzuhaltende Tarifvertrag vorgibt oder andere geseizliche
Bestimmungen dber Mindestentaette einzuhatten,

. meinen/unseren Arbelinehmerinnen und Arbeitnehmermn (ahne Auszubildende) bei der
Ausfihrung der Leistung mindestens ein Stundenentgelt von 8,50 € zu bezahlen,

¢ ighwir melnen/unseren Arbeitnenmerinnen und Arbsitnehmern bel der Ausfihrung der
Leistung bei gleicher aqder gleichwertiger Arbeit gleiches Entgelt zahlen
{Tarifvertragliche Regelungen blelben davon unberthrt).

~e  ichiwir von einem von mirfuns beaufiragten Nachuntemehmer oder von einem von
mirfuns oder einem Nachunternehmer beauftragten Verlather verlange, seinen
Ameitnehmerinnien und Arbeifnehmern mindestens die  Arbeitsbedingungen  zu
gewéhren, die lch selbst einzuhalten versprachen habe und mit diesen die ,Besonderen
Vartragshadingungen 2u  Tariftreus, Mindestentiohnung und Sozialversicherungs-
beitrdgen” (Wirt 323) verelnberen werde,

leh bin mirAWVir sind uns bewusst, dass eine wissentiich falsche Erkidrung meinan/unsearen
Ausschiuss von welteren Aufiragsertediungen 20 Folge haben und meiniunser Unternehmen
bis zur Dauer von drei Jahren von der Vergabe #ffentlicher Auftrége ausgeschlossen werdan
kann,
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Wirt 322 - Elgenerilarung Tarlitreue (18.08.2012)
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